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PLAN ZA UNAPREDENIJE FINANSIJSKOG UPRAVLUANJA | KONTROLA ZA 2021. GODINU

1. PLANIRANJE AKTIVNOSTI ZA OTKLANJANJE NEDOSTATAKA GI-FMC

Aktivnost Odgovorno lice Rok za sprovodenje

1.1.  Pripremiti internu proceduru kojom ce se definisati FMC menadier i rukovodioci | Ill kvartal 2021. godine
nacin prenosenja informacija u DrZavnoj revizorskoj instituciji | organizacionih jedinica




1.2. Pripremiti Interno pravilo za pripremu GodiSnjeg
izvjeStaja DRI

FMC menadier i rukovodioci
organizacionih jedinica

Il kvartal 2021. godine

1.3.  Pripremiti interno pravilo o pripremi i dostavljanju
dokumentacije za sjednice Senata

FMC menadZer i rukovodioci
organizacionih jedinica

1Il kvartal 2021. godine

1.4. Pripremiti interno pravilo o uslovima i nacinu

angazovanja eksternog strucnjaka u postupku revizije

Rukovodioci ‘organizacionih
jedinica, nadelnici i FMS
menadZer

IV kvartal 2021. godine

1.5.  Pripremitiinterno pravilo za postupak izrade i praéenja
realizacije Plana javnih nabavki

FMS menadZer i SluZzbenik za
javne nabavke

Il kvartal 2021. godina

1.6.  Pripremiti interno pravilo za prijavu na nepravilnosti u
radu i prevare

Lice odgovorno za prijem i
postupanje po obavjedtenjima za

lll kvartal 2021. godine

sumnje | prevare, FMS

menadier, rukovodioci

organizacionih jedinica i

nacelnici
1.7. Pripremiti interno pravilo o identifikovanju, mjerenju, | Lice odgovorno za upravljanje | IV kvartal 2021. godine
procjeni i upravljanju rizicima rizicima, FMS menadzer,

rukovodioci organizacionih

jedinica i zaposleni u

| organizacionim jedinicama

zaduZeni za pracenje rizika
1.8.  Pripremiti interno pravilo kojom se reguliSu situacije FMC  menadZer, menadier | lll kvartal 2021. godine
potencijalnih sukoba interesa i nacin postupanja integriteta i

rukovodioci organizacionih

jedinica

20d4
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1.9. Pripremiti interno pravilo za obradu i zastitu li¢nih
podataka u DRI

FMC menadZer, rukovodioci
organizacionih jedinica,
nadelnici, sluzbenik za opSte i
kadrovske poslove

IV kvartal 2021. godine

1.10. Pripremiti intrerno pravilo za obavljanje dopunskog
rada

FMC menadZer, rukovodioci
organizacionih jedinica,
siuzbenik za opste i kadrovske
poslove

Il kvartal 2021. godine

1.11. Obaveza polugodiSnjeg izvjestavanja rukovodioca
subjekta o sprovedenim aktivnostima u skadu sa planom

FMC menadzer

Polugodisnje

2. PLANIRANJE AKTIVNOSTI U VEZI PREPORUKA UNUTRASNJE REVIZIJE

Aktivnost

Odgovorno lice

Rok za sprovodenje

2.1, Nije bilo preporuka unutrasnje revizije

2.2,

3. PLANIRANJE AKTIVNOSTI U VEZI NALAZA DRZAVNE REVIZORSKE INSTITUCIJE ILI KOMERCIALNE REVIZIJE

Aktivnost

Odgovorno lice

Rok za sprovodenje

Nije bilo navedenih preporuka

4. DRUGE AKTIVNOSTI U VEZI DALEG UNAPREDENJA FINANSIJISKOG UPRAVUANIA | KONTROLA

Aktivnost

Odgovorno lice

Rok za sprovodenje

4.1. Interno pravilo o moguénostima zaposlenih za sugestije

FMS menadZer, rukovodioci

(Il kvartal 2021. godine

i preporuke za pobolj$anje Sistema unutra3njih kontrola | organizacionih jedinica i
nacelnici
4.2. lzvrsiti aZuriranje i uskladivanje internih procedura sa | Rukovodioci organizacionih | Il kvartal 2021. godine

vazecim propisima iz oblasti na koje se odnose

jeinica, nacelnici, Sekretarka-
FMS menadzer i

30d4




Sluzba za administrativno

stru¢ne poslove

4.3, Pripremiti novi interni
kancelarijsko poslovanje

pravilnik

Zd

arhivsko

Sekretarka- FMS menadizer,
SluZba za administrativno
stru¢ne poslove

IV kvartal 2021. godine
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